PLAN OPERATIVO 2005-2006             ÁREA: FORMACIÓN 

	Objetivos 

Específicos
	Actividades
	Tareas
	Indicadores
	Cronograma
	Responsables

	1. Impulsar la

CIF a nivel 

Inspectorial
	Hacer la programación Anual
	- Las Formuladas

por el Dicasterio para la Formación y el Centro Regional de Quito
	Exposición en las Reuniones de Directores.
	23-25 de noviembre.


	CIF

P. Juan Suriel



	2. Impulsar las Comisiones Nacionales
	Pedir Programación Anual
	Las propuestas por la CIF
	-Reuniones de la CIF
	6 septiembre.

11 Octubre.

15 noviembre.
	P. Héctor R.

P. Adán M.

	3. Cuidar más la organización y distribución de roles y funciones en las casas formadoras.
	Pasar por las comunidades formadoras para motivarles
	Pedir manual de funciones y responsabilidades
	- Visita del Delegado Insp. A cada Nación

Evaluación en CIF
	
	P. Juan

Directores casas de formación


